Ste. Anne Hospital

Registered Nurses

Bilingual, Permanent

1.0 EFT, 0.8 EFT, 0.7 EFT, (3X) 0.6 EFT, 0.4 EFT (Float)

Union: MNU
Shift: Days/Nights/Weekends
Wage/Salary: As per collective agreement

Job Summary: The Registered Nurse is accountable for the delivery of direct nursing care
to patients and provides leadership for the nursing team members, including
acceptance of responsibility for the chare nurse role.

Qualifications:
e Current registration with CRNM
Minimum one year nursing experience with acute care medicine
Current BCLS, NRP and ACLS certification (fetal heart monitoring would be an asset)
Experience in emergency, obstetrics and surgery
Ability to work with minimum supervision
Ability to establish and maintain positive working relationship
Demonstrated ability to effectively perform the tasks and responsibilities required of
the position
e Bilingual, French and English

For confidential consideration, please forward your resume by September 8, 2010 to:
South Eastman Health/Santé Sud-Est Inc. Human Resources Department. Email:
hr@sehealth.mb.ca
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Hopital Sainte-Anne

Infirmiers.ieres autorisés.ees

Bilingue, permanent

1,0 ETP. 0,8 ETP. 0,7 ETP. (3X) 0,6 ETP. 0,4 ETP (suppléant.e)

Syndicat: Ordre des infirmiers et des infirmiéres du Manitoba

Quart de travail : Jours/nuits/fins de semaine

Salaire : Conforme a la convention collective

Sommaire: Le ou la titulaire fournit des soins infirmiers aux patients et dirige les

membres de I'équipe de soins infirmiers, y compris d’assumer le rdle
d’infirmier.iére surveillant.e.

Qualités requises:

Inscription valide auprés du CRNM

Certificat valide en technique spécialisée de réanimation cardio-respiratoire (ACLS),
soins immédiats en réanimation cardiorespiratoire (RCR), et programme de
réanimation néonatale; surveillance de la fréquence cardiaque foetale serait
préférable

Minimum un an expérience dans le domaine des soins actifs

Expérience dans les domaines d’urgences, obstétriques et chirurgies

Capacité de travailler avec un minimum de supervision

Capacité d'établir et d’entretenir de bonnes relations de travalil

Capacité d’accomplir les taches et responsabilités du poste de facon efficace
Bilingue, frangais et anglais

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitee (en francais ou en anglais) avant le
8 septembre 2010 a : South Eastman Health/Santé Sud-Est Inc. Service des ressources
humaines, Courriel: hr@sehealth.mb.ca
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